


Настоящим  дополнительным  соглашением  вносятся  изменения  в  Приложение  №  5
«Правила внутреннего трудового распорядка» Коллективного договора  Муниципального
казенного учреждения  города Барабинска Барабинского района Новосибирской области
«Центр культуры и досуга» на 2019-2022 гг. на основании протокола собрания трудового
коллектива № 1 от 10.01.2022 г.

1. Пункт  7.1.1.  Правил  внутреннего  трудового  распорядка  читать  в  следующей
редакции:
«7.1.1.  Для  работников  Учреждения   устанавливается  следующий  режим  рабочего
времени:

Должность Количеств
о часов в
неделю

Начало
работы

Перерыв** Завер-
шение
работы

Выходные Ненорми-
рованный
рабочий

день

Директор 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Художест-
венный

руководитель

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Хормейстер 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Культорга-
низатор

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Методист 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Режиссер 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Художник по
свету 1

категории

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Художник 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Бухгалтер 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Начальник
основного

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-

Установлен



отдела сенье

Специалист по
работе с

молодежью

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Специалист по
кадрам

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Секретарь
руководителя

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Редактор 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Начальник
хозяйствен-
ного отдела

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Заведующий
костюмер-ной

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Инженер по
электрообо-
рудованию

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Водитель 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Установлен

Реквизитор 40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Слесарь -
сантехник

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Рабочий по
комплексному

обслужи-
ванию и
ремонту
здания

40 8:00 12:00-13:00 17:00 Суббота,
воскре-
сенье

Не
установлен

Уборщик
территории

40 8:00 12:00-13:00 17:00 По сколь-
зящему
графику

Не
установлен



Сторож в
соответств

ии с
графиком
сменности

21:00 Не
регламентир

уется

9:00 2 дня ра-
бочих,

2 выходных
в соответ-

ствии с
графиком
сменности

Не
установлен

Гардеробщик в
соответств

ии с
графиком
сменности

В
соответ-
ствии с

суммиро
ванным
учетом

рабочего
времени,
на осно-

вании
графика

смен-
ности

Не
регламентир

уется

В соответ-
ствии с
суммар-

ным
учетом

рабочего
времени,
на осно-

вании
графика

смен-
ности

2 дня
рабочих, 2

выходных в
соответ-
ствии с

графиком
сменности

Не
установлен

Уборщики
служебных
помещений

в
соответст-

вии с
графиком
сменности

В
соответ-
ствии с

суммиро
ванным
учетом

рабочего
времени,
на осно-

вании
графика

смен-
ности

Не
регламентир

уется

В соответ-
ствии с
суммар-

ным
учетом

рабочего
времени,
на осно-

вании
графика

смен-
ности

2 дня
рабочих, 2

выходных в
соответ-
ствии с

графиком
сменности

Не
установлен

Подсобные
рабочие Парка

культуры и
отдыха

40 8:00 12:00-13:00 17:00 По
скользяще-
му графику

Не
установлен

Контролеры
билетов Парка

культуры и
отдыха*

40 12:00 По
скользящем
у графику

21:00 Понеде-
льник + по
скользяще-
му  графику

Не
установлен

Аккомпаниа-
тор

40 согласно
графику
работы

Не
регламенти-

согласно
графику
работы

согласно
графику
работы

Установлен



кружков руется кружков кружков

Руководитель
кружка

40 согласно
графику
работы

кружков

Не
регламенти-

руется

согласно
графику
работы

кружков

согласно
графику
работы

кружков

Установлен

Балетмейстер 40 согласно
графику
работы

кружков

Не
регламенти-

руется

согласно
графику
работы

кружков

согласно
графику
работы

кружков

Установлен

Системный
администра-

тор

Не более
40

работа в
режиме
гибкого
рабочего
времени
с сумми-
рован-
ным

учетом
количес-

тва
рабочих

часов

Не
регламенти-

руется

работа в
режиме
гибкого
рабочего
времени с
суммирова

нным
учетом

количест-
ва рабочих

часов

Воскресенье
+ день по

скользяще-
му графику

Не
установлен

* Примечание
в связи с неблагоприятными погодными условиями работа Парка культуры и отдыха может быть
приостановлена, в таком случае  контролеры билетов работают в режиме простоя в соответствии с
ст. 157 ТК РФ 
** Данный перерыв не включается в рабочее время и не оплачивается.

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 01 марта 2022 г.
3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в 3–х экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится  у Работодателя,  второй – у
председателя  СТК,  третий  -  в  отделе  труда  администрации  Барабинского  района
Новосибирской области.

 


